Anexa 1
Universitatea din Oradea 624 /'c-.g‘ 1. 20253

Nrdd609y 04 41,2045

FORMULAR DE CANDIDATURA
pentru functiile de conducere din structura Universititii din Oradea
(director de departament, membru in Consiliul departamentului, membru in
Consiliul facultitii, decan, membru in Senatul universitar, presedinte al Senatului,
reprezentant al studentilor in CA, rector)
mandatul 2023 - 2028
Subsemnatul:
Numele si prenumele _/32/Ci//Q=AN/ /) /C LA
Gradul didactic (’G/V‘"Fé—‘ff/\/?/,‘—’!/f’

Titular la Departamentul de Management Marketing

Facultatea de Stiinte Economice
Depun candidatura pentru
Functia de membru in Consiliul Facultatii de Stiinte Economice

la Departamentul (dacd este cazul )

Facultatea de Stiinte Economice

Declar pe proprie rdspundere cd in cazul in care voi fiales/selectat voi intra/nu voi intra
in stare de incompatibilitate sau in conflict de interese, in sensul celor prevdzute de Carta
universitdtii si anexele acesteia.

Data Semnatura candidat

o2 12023 O {’“7

Formularul se completeazd in 2 exemplare, se inregistreazd la registratura universitd tii
si se depune la secretariatul facultdtii pentru toate candidaturile, cu exceptia candidaturii la
functia de rector, presedinte al Senatului si reprezentant al studentilor in CA, cazuri in care se

depune la rectorat. Prezentul formular tine loc §i de scrisoare de intentie.



Universitatea Metodologia de organizare si desfisurare a Aprobat in sedinta
din alegerilor gi concursurilor pentru structurile si de Senat din
Oradea functiile de conducere la Universitatea din Oradea 28.09.2023
Anexa 2

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul, __ UCUnEAn  DULLA |, cetitean LOMAns . fiul lui
Vilrod sial __€LENME) | ndscutladatade _/%19. /%263, in localitatea fody 7/(/’4(/(/1&’
judetul A ; domiciliat  fn localitatea 0@1’!{ €A

E_, __._, bl. ___, ap. __, posesor al BI/CI sena- nr.
-_,ehberat de S{ (FEAd &w‘w , la data %AQ.M , cunoscand prevederile art.

292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe proprie rispundere, ci

NU AM FOST lucrator sau colaborator al Securitatii, astfel cum sunt definiti prin Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securititii,
aprobatd cu modificdri si completiri prin Legea nr. 293/2008 si nu am fost condamnat penal
definitiv pentru sdvarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea
conf, art.146, al.9 din Legea Invitiméntului Superior 199/2023.

Dau aceastd declaratie si o sustin,

Data Semnatura

A W.2025 (t)'(\!f\

APROBAT N SEDINTIA DE SENAT
DIN DATA

28. SEP. 2023

Cont.uriv.dr, Veslle-Aurs CAUY
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-\M: J
europass o

Curriculum Vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)
Telefon(oane)
E-mail(uri)

Nationalitate(-tatj)
Experienta profesional

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitatj principale

BUCUREAN Mirela
ORADEA (Roménia)
Serviciu: +40.259.408.796;
| mbucurean@gmail.com

romana

| aprilie 2002 — prezent

Conferentiar universitar titular

 Disciplinele: Management, Managementul micilor afaceri, Antreprenoriat , Sisteme, metode si tehnici

de management, Tehnici de inovare si comportament antreprenorial, Administrarea micilor afaceri.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice, Catedra de Management-Marketing
Universitatii nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

educatie, cercetare

| octombrie 2005 - martie 2008;

ianuarie 2001 — martie 2004;

Prodecan Facultatea de Stiinte Economice

- activitati didactice, siintifice si de cercetare;

- coordonarea activitatii invatdmantului la distanta;

- alte activitali in sfera invatamatului la distantants, dezvoltarii invatamantului superior economic
(consiliere, tutorat, utilizare medii de invatare virtuale etc.);

- coordonarea elaborarii planurilor de invatdmant si statelor de functii didactice:

- coordonarea elaborarii rapoartelor de autoevaluare intocmite la nivelul facultatii in vederea
autorizarii sau acreditarii specializarilor noi si a celor existente:

- participarea la desfasurarea examenelor de admitere, licenta si absolvire.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Universitatii nr. 1-3, 410087 Oradea (Roménia)

Management in invatamantul superior

martie 2004 - octombrie 2005
$ef Catedra de Management-Marketing
- activitélj didactice, stiintifice si de cercetare;

- - alte activitafj in sfera dezvoltrii invatimantului superior economic (consiliere, tutorat, utilizare medii

de Tnvatare virtuale etc.).
- coordonarea activitatii membrilor catedrei:
- elaborarea statelor de funciii didactice;



Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitd si responsabilitéfi principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitali si responsabilitati principale
Numele i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de actjvitate

Proiecte de cercetare-dezvoltare

- participarea la desfagurarea examenelor de admitere, licenta si absolvire:

|
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Universitatii nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

. Management in invatamantul superior

octombrie 2008 — octombrie 2009
- Coordonator filiala Beiug

i e activitafi didactice, stiintifice si de cercetare:

. - elaborarea Raportului de autoevaluare in vederea acreditrii specializarii E.C.T.S.-Beius;

- coordonarea activitaji tutorilor;

- organizarea evenimentelor de deschidere a anului universitar, de absolvire;

= promovarea Facultafii de Stiinte Economice din Oradea/Specializarii E.C.T.S.-Beius la liceele din

orasul Beius;

- activitati administrative (referitoare la; sili de curs, seminarii, laborator informatics, sala de sport,

sala festiva);

- participarea la desfasurarea examenelor de admitere, licenta si absolvire.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Universitatii nr. 1-3, 410087 Oradea (Roménia)

Management in invatamantul superior

octombrie 1999 - aprilie 2002
Lector universitar
Disciplinele Management, Managementul micilor afaceri.

. Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Universitafii nr. 1-3, 410087 Oradea (Romania)

educatie, cercetare

| octombrie 1996 - octombrie 1999
Asistent universitar
Disciplinele Management, Managementul serviciilor turistice, Managementul resurselor umane.

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Universitaii nr. 1-3, 410087 Oradea (Roménia)

educatie, cercetare

octombrie 1993 - octombrie 1996
Preparator universitar
Disciplina Management

Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice
Universitaii nr. 1-3, 410087 Oradea (Roménia)

educatje, cercetare

membru - formator competente antreprenoriale in echipa proiectului 123008/,SmartDoct -
Programe de inalta calitate pentru doctoranzii si cercetatorii postdoctorat ai Universitétii

din Oradea pentru cresterea relevantei cercetarii si inovarii in contextul economiei
regionale”

membru - formator in echipa proiectului Oradea Economic  Summer School
(ORADESS)", proiect privind Invatamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru
Universitati (SGPU), Acord de grant nr, 126/SGU/PV/11/09.05.2019

membru - expert formator ~ Programul remedial disciplina "Management” In echipa proiectului
“Combaterea abandonului scolar la Facultatea de Stinte Economice”, proiect privind Invatamantul
Secundar (ROSE), Schema de Granturi Pentru Universitdti (SGPU), Acord de grant nr.
98/SGU/NC/1/24.11.2017

manager regional in cadrul proiectului ,Flexibilitate si Performanta prin Management”, Proiect
finantat din Fondul Social European - “Investeste in oameni!”, Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013, Axa prioritaré 3 ,Cresterea adaptabilitafii lucratorilor
si a intreprinderilor”, Domeniul major de interventie 3.2 ,Formare i sprifin pentru intreprinderi si
angajati pentru promovarea adaptabilittii’, Contract nr. POSDRU/81/3.2/S/57620;



Educatie si formare

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de

invatamant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nafionald sau
internationala

Perioada

Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele principale
studiate/competentele profesionale
dobéndite

Numele si ftipul institutiei de

Tnvatdméant/furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationala

Perioada
Calificarea/diploma obtinuta

Disciplinele
studiate/competentele

principale
profesionale

membru in echipa proiectului Practica studentilor economisti. Parteneriat inter-regional pe piata
muncii intre universitati si mediul de afaceri. Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 - 2013; Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata
muncii*; Domeniul major de interventie 2.1 ,Tranzitia de la gcoald la viata activa", Contract:
POSDRU/90/2.1/5/64150, Valoare: 19.830.198.00 lei; Coordonator inter-regional: Universitatea

din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice; Durata de derulare a proiectului: 3 ani; Perioada de
implementare: 01.10.2010 - 30.09. 2013;

coordonator local in cadrul proiectului Antreprencriatul si egalitatea de sanse. Un model! infer-
regional de scoald antreprenoriald pentru femei Proiect finantat din Fondul Social European -
‘Investeste in oameni!” Contract nr, POSDRU/9/3.1/S/5, 2009-2010;

responsabil financiar in cadrul proiectului Cercetari comparative privind managementul
cunoasterii in institutile romanesti de educatie universitara inginereasca/unikm, PNII, tip
Parteneriate, Autoritate contractantda ANCS/CNMP, Nr. Contract 92074/1.10.2008, 2009-2011;
membru — expert M.R.U., moderator platforma in cadrul proiectului Centru pentru Formare si
Perfectionare in Domeniul managementului Resurselor Umane (CFP-MRU), Contract: Phare
2006 /018-147. 04.02.02.01.605, 2008-2009;

membru in cadrul proiectului Laborator bazat pe tehnicile ingineriei concurente pentru
modelarea si predictia fiabilitafii produselor, Program IMPACT 374/2007, Sursa de finantare:
ANCS;

membru in cadrul proiectului ,Dezvoltarea unui centru de evaluare a performantelor resurselor
umane si orientare in carierd”, finanfat de catre MEC - CNCSIS, 142/ 2002;

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility - ca visiting professor la la Faculte de Science Economique, Poitiers, mai, 20086;
membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility - ca visiting professor la Universitatea din Salamanca, Spania , mai, 2007;

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility — ca visiting professor la Universitatea din Aydin, Turcia, mai, 2009,

membru n cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility — ca visiting professor la Universitatea din Udine, Italia, mai, 2018,

membru in cadrul Bilateral Agreement SOCRATES ERASMUS programme - Teaching staff
mobility - ca visiting professor la Universitatea din Larnaca, Cipru, mai, 2019,

2008 - 2009

| Diploma de master

Management educational

Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea personalului didactic, Universitatea din Oradea

nationala

. aprilie 1994 - noiembrie 1999

Doctor in management

Specializarea Management

Universitatea ,Babeg-Bolyai”, Facultatea de Stiinte Economice
. Cluj-Napoca (Romania)

| nationala

1988 - 1993
Diploma de licenta
Specializarea Management in industrie;



dobandite

Numele si fipul institufiei de

invatdmant/furnizorului de formare Bucuresti (Romania)

Nivelul in clasificarea nafionald sau = nationala

internationala

Perioada . 1984 - 1988

Calificarealdiploma obfinuta | Diploma de bacalaureat

Disciplinele principale | Profilul matematica - fizica
studiate/competentele profesionale

dobéndite

Numele si tipul institufiei de | Liceul de matematica - fizica ,George Bacovia”

Invatdmant/furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nafionald sau

Bacau (Roménia)
nationala

| Academia de Studii Economice, Facultatea de Management

internationala

Cursuri de perfectionare

Aptitudini  si  competente |

personale
Limba materna

Limbi stréine cunoscute

Autoevaluare
Nivel european (*)

Englezd

Francezi

iulie 2007 - absolventa a cursurilor de pregatire si specializare profesionala "Simulari
manageriale complexe Prelem XXI" destinate trainerilor fn acest domeniu - atestat trainer
"Simulari manageriale complexe Prelem XXI" industriale;

noiembrie 2006 — absolventa a cursului ,Managementul proiectelor de cercetare”, organizat de
catre Scoala Nationald de Studii Politice si Administrative, Bucuresti, aplicatie PC7, Programul
CEEX - M II, contract 6064 — beneficiar Universitate din Oradea - certificat de absolvire;
noiembrie 2004 - absolventa a cursurilor de training pentru tutoriat in cadrul sistemului de
invatamant la distanta organizate in cadrul proiectului R@2U de catre Universitatea Politehnicé
din Bucuresti si Universitatea din Oradea - certificat de absolvire - atestat tutoriat in sistemul de
invatdmant la distantg;

aprilie 1995 — absolventa a cursului “Tourisme et Mentenance Hoteliere”, organizat de Universite
d' Angers (FR), Universite de Poitiers (FR), Dublin Institut of Technology(IR), Instituut voor
Service Management, Leeuwarden (NL) - certificat de absolvire.

Roména
— ——— o e
. Intelegere Vorbire ' Scriere
Ascultare ‘Citire | Participare la|Discursoral |
| conversatie
g |liizator |y |Vtiizator gy |Vliizator |, |Utilizator [Utiizator
experimentat experimentat |~ |experimentat |~ |experimentat |~ |experimentat
Utilizator B1 Utilizator | |Utilizator |4 | Utilizator Utilizator
lindependent independent independent | ind_epgndent _ independent
Utilizator Utilizator ' A2 Utilizator ‘ Utilizator |Utilizator
" elementar | |elementar | |elementar | |elementar | |elementar

Rusa ‘

| (*) Cadrului european comun de referin{d pentru limbi

Competente si abilitati sociale

| comunicare, cooperare, munca n echipd, flexibilitate, dorintd de cunoastere, creativitate, spirit de

echipd, pragmatism, initiativa.

| organizarea eficienta a activitatilor;
| - ascultare activa;
- sinteza de informatii;
- invatare i instruire - fata in fata, e-learning, tutoriat

Competente si aptitudini organizatorice



Competente si aptitudini de utilizare a | - Utilizarea sistemelor de operare Windows XP, 9X, Vista si a Pachetului Office - Word, Excel, Power

calculatorului Paint,

Competente si aptitudini artistice - literaturg

- Navigare pe Internet, utilizarea de echipamente multimedia si a platformei de e-learning.

Alte competente si aptitudini - membru (responsabil sectjune Management) in Comitetul de organizare al Sesiunilor Interna

organizate de Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea
- moderator Sesiunea de comunicari stiintifice cu participare i

de Comunicari Stiinfifice “Integrarea europeand - noi provocari pentru economia Ro
din Oradea, Oradea (2000 - pre:
nternationald, Sibiu, 2004:

| -~ membru in comisii concurs pentru ocuparea posturilor: lector, asistent, preparator in nvatamantul

universitar, 2002-prezent:

descrierea calificarii, lasi, 2006;

definitivat, gradul I, gradul II (2002 - prezent);

management si performant domeniul management, 2007;

- membru grup de lucry Competente programul de studii management - elaborarea grilei pentry
- membru in comisii concurs pentru acordare gradelor didactice in invatdmantul preuniversitar:
= membru in colegiul de redactie - Revista Olimpiada nationald a studentilor economist:

- coordonarea studentilor in vederea elaborrii lucrarilor pentru Olimpiada de management:

| =membru al colectivului de coordonare a Cercului de management Excelsior;
- coordonarea studentilor in vederea elaborérii lucrarilor de licentd la disciplinele: Management,

' Managementul micilor afacer;

antreprenorial;

I

- coordonarea masteranzilor in vederea elabordrii lucrarilor de disertafie la disciplinele: Sisteme,
metode si tehnici de management, Administrarea micilor afaceri , Tehnici de inovare si comportament

- coordonarea cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar in vederea realizérii lucrarilor de grad

- elaborarea raportului de autoevaluare in vederea acreditérii specializarii E.C.T.S.

- sef laborator Simulare manageriala;
- responsabil IDD (noiembrie 2000 - ianuarie 2001);

- participarea la desfasurarea examenelor de admitere, licent3 gi absolvire;
- membru Asociatia Generals a Economistilor din Romania (2006);

- membru Societatea Stiintifics de Management din Romania (octombrie 2007).

Permis de conducere

Categoria B

Informatii suplimentare - Decan FSE Universitatea din Oradea
' Tel. 0259 408109
|

|
Anexe Lista de lucrari

26.09.2023

Conf. univ. dr. Mirela Bucurean \\\}\
O N





